
■誕生会＆クリスマス会の開催
毎月誕生会を実施してプレゼントを
贈ったり、クリスマス会も開催。社員
だけでなくアルバイトさんなども参加
し、コミュニケーション促進にもなっ
ています。
■父よ母よ不安になるな手当
社員の半数以上が既婚者であり、お子
さんがいても大胆にチャレンジし続け
てほしいという思いから支給を開始。
お子さんの小学校入学前まで、幼稚園・
保育園費やお稽古事、ベビーシッター
代など、最大月5万円までを手当とし
て支給します。
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