
当社では年1回、年間を通じて当社の
評価項目である、主体性・目標達成意識・
チームワークの3指標を体現し、全社
貢献した方を、「特別社長賞」として表
彰しています。表彰という機会を通じて、
普段の業務によって、どのように会社
貢献できているかが実感できるように
なり、働きがいを感じたという声が上
がっています。引き続き実施していきた
い取り組みです。

ファーストロジック

取り組みポイント
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